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DELIBERAZIONE n° 29 del 14-05-2025 

Oggetto: Affidamento diretto per Servizio Pulizie dell’Ordine – Ditta Lo Da Lux di Longo A. - anno 2025 
 
Il Consiglio Direttivo dell’Ordine Interprovinciale della Professione Sanitaria di Fisioterapista di Catania 
Ragusa Siracusa 
 
Premesso che 
questo Ordine ha la necessità ed urgenza di avvalersi di un servizio di pulizia adeguato alle necessità della 
sede dell’Ordine; 
 
 Visto che  

- con la delibera n 94 del 12-11-2024 è stato approvato il Bilancio Previsionale 2025 dell’Ordine 
interprovinciale della professione sanitaria di fisioterapista di Catania Ragusa Siracusa; 

- con delibera n. 22 del 15/04/2025 è stato revocato il contratto di lavoro per il Servizio di Pulizia, della 
Ditta Clening Service del Sig. Calì; 

- il D.lgs 31 marzo 2023 n.36 “Codice dei contratti” ed in particolare il comma 2 che dispone “le stazioni 
appaltanti e gli enti concedenti utilizzano le piattaforme di approvvigionamento digitale per svolgere 
le procedure di affidamento e di esecuzione degli appalti pubblici” a far data dal 01 gennaio 2024. 

- il D.lgs 31 marzo n. 36 “ Codice dei Contratti, art . 50 (procedure per l’affidamento) comma 1, lett. a) 
ai sensi del quale le stazioni appaltanti possono procedere per acquisti di beni e servizi di importo 
inferiore a 140.000,00 mediante affidamento diretto anche senza la consultazione di più operatori 
economici. 

Considerato che  
- nella Categoria II del Bilancio Previsionale 2025, sono state preventivate per il Servizio di pulizia per 

una spesa pari a € 3000 (tremila, 00); con un budget disponibile di circa € 2.500 per l’anno 2025; 
- che il preventivo presentato dalla Ditta Lo Da Lux propone una spesa mensile di € 230 + 22%IVA per 7 

mesi restanti dell’anno 2025; la spesa complessiva prevista è di circa € 1.964,2 
(millenovecentosessantaquattro,due) 

 
DELIBERA 

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono interamente richiamate, 

1. Di  autorizzare l’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett.a) per il servizio di pulizia della 
sede dell’Ordine alla ditta Lo Da Lux, del Sig. Longo Antonino, e-mail lodalux@hotmail.com; 

2. Di disporre la durata dell’incarico dal 01.06.2025 fino al 31.12.2025; 
3. Di autorizzare la corrispondente spesa per un importo mensile di € 230 (duecentotrenta,00  + 22%IVA, 
    € 228,00  (duecentoventotto,00), per 7 mesi restanti dell’anno 2025, per una spesa complessiva di  € 
    1.964,2 (millenovecentosessanta quattro, due), che l’Ordine verserà direttamente ai sensi dell’art. 17 
    ter, co1, Bis, DPR633/1972. 
4. Di dare mandato al Segretario per tutti gli adempimenti contrattuali; 
5. Di dare mandato al Tesoriere per tutti gli adempimenti di legge. 

 
Il Segretario                                          Il Tesoriere                                              Il Presidente  

      Dott.ssa   Mulè Enza                       Dott.ssa Coltraro Giovanna L.                Dott. Meli Orazio R. 
                   



DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE 
INCONFERIBILITA'O INCOMPATIBILITA' ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013 

I/La sottoscritto/a 

rivestito prebso 
provvedimento/atto 

LON GO.tutRuLo. 

ENTI PUBBLICI1 

con riferimento al'incarico di _MraESA_AiPUeLeI. 
lu 

' Art. 1 d.lgs. n. 39/2013 

sensi delle disposizioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445 "Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione arnrninistrativa", nonché ai sensi dell'art. 20 del d.lgs. n. 39 
del'08.04.2013, consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti e uso di atti 
falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5 del d.lgs. 
n. 39 dell'O8.04.2013, 

con riferimento alle situazioni di INCONFERIBILITA² disciplinate dal d.lgs. n. 39/2013, 

DICHIARA 

X di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli: 

art. 3, comma 1, lett. b) e c), del d.lgs. n. 39/2013*; 

nato/a a 

art. 4, comma 1, lett. b) e c), del d.lgs. n. 39/20134; 

2. Ai fini del presente decreto s0 intende: 

Art. 20 dlgs. n. 39/2013 

DI 

b) per 'entl pubblc'" 'gli enti di diritto pubblico non territoriali nazional, regionali o locali, comungue denominati, istituiti, vigilati, finanziati 
dalla pubbica amministrazione che conferisce l'incarico, owvero icui anministratori siano da questa nominati" 

conferito con 

4. la dichiarazione di cui al comma 1 è condizione per lacquisizione dell'efficacia dell incarico." 

1,"Allatto del conferimento dell'incarico I'interessato presenta una dichiarazione sula insussistenza di una delle cause di inconferibiltà di 
cui al presente decreto." 

Art. 3 Inconferibilità di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione 
1."A coloro che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in givdicato, per uno dei reati previsti dal capo Idel titolo ll del libro 
secondo del codice penale, non possono essere attribuit: b) gli incarichi i amministratore d ente pubblico, di livello nazionale, regionale e 
locale: c) gl incarichi dirigenzial, interni e esterni, comunque denominati, nelle pubbliche aministrazion, negli enti pubblici e egli enti di 
diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale" 

"Art, 4 Inconferiblità di incarichi nelle amministrazlonl statali, regionalile locall a soggetti provenienti da enti di diritto privato regolati 
o finanzlatl 

1.'A coloro che, nei due aniprecedent, abbiano svolto incarichie ricoperto cariche in enti di diritto privato o finanziati dalamministrazione 
o dall'ente pubblico che confenisce lincarico overo abbiano svolto in proprio attività professionali, se queste sono regolate, finanziate o 
comungue retribuite dall'amministrazioneo ente che conferisce l'incarico, non possono essere conferiti: bl gli incarichi di amministrotore di 
ente pubblco, di livello nazlonale, regionale e locale; c)gli Incarichl dirigenzlall estern, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, 
negli enti pubblici che siano relativi allo specifico settore o ufficio dellamministrazione che esercita ipoteri diregolazionee finanziamento" 



DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 

INCONFERIBILITA O INCOMPATIBILITA' ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013 

art. 7, comma 1, lett. c), del d.lgs. n. 39/2013; 

art. 7, comma 2, lett. c), del d.lgs. n. 39/2013; 

Con riferimento alle situazioni di INCOMPATIBILITA'" disciplinate dal d.lgs. n. 39/2013: 

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli: 

art. 9, comma 2, del d.lgs. n. 39/2013: 

art. 11, comni 1, 2 e 3, del d.lgs. n. 39/2013 9; 

SArt. 7 Inconferibilit� di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale 
1."A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della regione che conferisce lincarico, ovvero 
nellanno precedente siano stati componenti della giunta o del consiglio di unaprovincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 
abitanti dela medesia regione o di una forna associativa tra comuni avente la medesima popolazione dela medesima regione, oppure 
siano statipresidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione, ovvero da parte di 
uno degti enti locali di Cui al presente comma, non possono essere conferiti: d gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello 
regionale : 

Art. 7 Inconferibilità di incarichi a componenti di organo politico di livello locale 
2."A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della provincia, del comune o della forma 
associativa tra comuni che conterisce Vincarico, overo a coloro che nellanno precedente abbiano fatto parte della giunta o del consiglio di 
una provincia, di un comune con popolazione syperiore ai 15.000 abitanti o di una forma assOciativa tra comuni avente la medesina 
popolazione, nella stessa regione dell'amministrazione locale che conferisce l'incarico, nonché a coloro che siano stati presidente o 
amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte di province, comuni o loro forme assOCiative della stessa 
regione, non possono essere conferitè c) gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello provinciole o comunale". 

Art. 20 d.lgs. n. 39/2013 
2."Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità di 
cuial presente decreto.* 

Art. 9 Incompatibilità tra incarichi e cariche in enti di diritto pivato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi e le attivit� 
professionall 

2.Gli incarichi amministrativi di verticre e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazion, gli incarichi di 
amministratore negl enti pubblicd e di presidente e amministratore delegato negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono 
incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di un 'attivit£ professionale, se questa è regolata, finanziata o 
comunque retribuita dallamministrazioneo ente che conferisce lincarico. " 

Art. 11 Incompatibilità tra incarichi amministratiui di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di componenti degli organi 
di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali 
1. "Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statal, regionali e locali e gi incarichi di amministrotore di ente pubblico di 
welto nazionale, reglonale e locale sono incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei ministriË Ministra, Vice Mirnistro, 
sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui allarticolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o diparlamentare. 
2. Gliincarichi amministrativi di vertice nelle amninistrazioni regionalie gi incarichi di amministratore di ente pubblco di livello regjonale sono 
incormpatibil: a) con la canica di componente della giunta o del consiglio della regione che ha conterito lincarico: 
b) con la carica �i componente della giunta o del consigio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15,000 abitantio di 
una forma associativa tra comuniavente la medesima popolazione della medesima regione; cd con la carica dipresidenteeamministratore 
delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione. 

3. Gh incarichi amministraivi �i vertdice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.0w abitanti o 
di una lorma associativa tra comuni avente la medesima popolazione nonché gi hcarichl di amministratore dl ente pubblco di lhvello 
provinciale o comunale sono incompatibil: al con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune o della 
forna associativa tra comurni che ha conferito l'incarico: b) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del 



DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE 

INCONFERIBILITA'O INCOMPATIBILITA' ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013 

art 12, commi 1, 2, 3 e 4, del d.lgs. n. 39/2013° 

DICHIARA ALTRESr 

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dal'art. 20, comma 3 del D.lgs.n. 39/2013, la presente 
dichiarazione verrà pubblicata sul sito istituzionale dell'ente, nell'apposita sezione "Amministrazione 
Trasparente". 

Con la sottoscrizione della presente il/la dichiarante autorizza il trattamento dei propri dati personali nel 
rispetto di quanto disposto in materia dai D.igs. 196/2003 e s.m.i. 

Luogo, data 

H/La sottoscrittola si impegna altresia comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 
presente dichiarazione. 

DI 

LSBAAUX di Antonino ongg& gß.r L=AMNJN0SPRATDKE 
conune an popolazione supeniore ai 15000 abitanti o duna foma assoativa tra comuni avente la medesima ppolaziohé, nompres 
nella stessa regione dell'amministrazione ocale hhe ha conferito Tixarko d con a caica di componente di organi di indirizzo negi entd 
diritto pivato in controllo pubblico da parte della regione, nonché dprovince, cormuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti od 
forme associative tra comuniaventi la medesima popolazione abitanti della stessa regione. 

1° Art 12 ncompatitiftà tra inaihi tirigerzizi irterni e esteri e caiche di carmpaneti degi argani di indirizza nelle amrinistraieri 
statali, regionali e locali 

1. Gi incarkhl dirigenzial, internie estemi, nelle pubbliche amministrazion, negi enti pubblici e negti enti di ciritto privato in controo 
prhblico sono incompatibili con lassunzione e il mantenimenta, nel corso dellincarko, della carica di companente dell'organo di indirizzo 
nela stessa amministrazioneo nello stesso ente pubblico dhe ha conferito hincarico, oweo con lassunzione eimantenimento, nel corso 
dellincarica, della carica dË presidernte e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controlo Rubblico che ha conferito 
Pncanica 

2.Ghincarichi digenzioti interni e estern, nelle pubbliche amminstranon negi entipubblicd e negh entidi ditto prnato in controlo pubbbco 
dhello nazionale, regionale e locale sono inxompatiali coan lassnziavne, nel corso delincarica, della carka di Presidkente del Conrsglo dei 
ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cç altartikalo 11 dela legge 23agosto 
1988, n. 400, o diparlamentare. 

alcon a anka dicomponente della gunta o delconsiglio dela regione interessata; 

JGiincorichi dinigenzial, internie estern, nelle pubbliche armministrazion, negi enti pubblici e neghienti di diritto privato in controllo pbico 
d bueto regionale sono innompatibilt 

bJ con la carica di conpanente dla giunta o delconsiglo di una provincia, ci un comune con popokazione superiore ai 15.000abitanti o d 
Lurna forma associativa tra comuniavente la medesina popolazione della medesima reginne; 
dconlacaria dipresidente e amministratore delegato i entiâ itta priata in contralka pubblkco da parte delaregjone. 

aj cun la carika di conponenle dela ginta o del consigiu dela regine 

4 cGáincankhi dtgenzlol, ihternNe estenl, nelke pubblche amministraioni, ngi enti pubblkd enegi enti di hritto privatoin controlb putóko 
di livello provincialeocomunale sono incompatibili 

b}eon la carka componente dela gunta o del consgho dÉ una provinxi, un comne con popolaztone speriore ai 15000abianti o d# 
uMa loma assocatia tra comuni vente la medesima popalaziane, rkompresi nella stessa regione delamninistrazione bake che ha 
(onterito fixarko; 

dcn la carka di coNnponentediongarni dindirizzo negli entidì diitto privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché diprovIKe 
comund con popokazione superine a 15.000 abitanti o d forme associative tra comuni aventi la medesina popolazioe d stessa 



DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 

INCONFERIBILITA' O INCOMPATIBLLITA' ex art. 20 d.igs. n. 39/2013 

Awertenza: verranno oscurati i dati relativi a data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza e firma 
autografa. Parimenti non sarà pubblicato alcun documento di riconoscimento. 



ORDINE FISIOTERAPISTI 

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI, 
(Ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 07/08/1990 n. 241) 

IVLa sottoscritto/a OcoATO vO 
il 

Data 

via B. S. bi SÈEAo a 
con riferimento al rapporto che intercorre con l'Ordine Interprovinciale della Professione Sanitaria di 

Fisioterapista di Catania, Ragusa e Siracusa ai fini dell'osservanza delle disposizioni di cui all'art. 6 

bis della Legge n. 241/1990 e dell'art.7 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici emanato 

con DPRn. 62/2013; 

DICHIARA 

Ordine Interprovinciale detla 
professione sanitaria di 
Flsloteraplsta di 
CATANIA, RAGUSA, SIRACUSA 

natola a 

sotto la propria responsabilità ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/00, delle sanzioni penali nel caso 

di dichiarazioni non veritiere e/o a falsità in atti; 

residente a 

di aver preso visione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

2024 � 2026 (P.T.P.C.T) approvalo dal Consiglio Direttivo dell'Ordine interprovinciale della 

professione sanitaria di fisioterapista di Catania, Ragusa e Siracusa con delibera n. 6 del 26/01/2024 

" di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi anche potenziale. 

Sede Legale: 

cATANII 

Viale Odorico da Pordenone, 5 
95128 Catania 
Cell3456392039 

C.F.ZNNNN L H24c3S|U 

Fiyma 
LODA.JUX) 

siciliaorientale.ofi@pec.fnofiit 
www.fnofi.iVofi-catania 
C.F.93247730877 
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